UNIVERZITET U SARAJEVU |UNIVERSITY OF SARAJEVO
FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA | FACULTY OF HEALTH STUDIES

Broj: 04-1- 54 /23
Datum: 10.01.2023. godine

Na osnovu ¢lanova 68. i 69. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1. novine Kantona Sarajevo™ br.
36/22) i Instrukcije o sastavu Vijeéa ,Elanica Univerziteta u Sarajevu (0101-10578/22 od 07.10.2022.
godine), Vijece Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta zdravstvenih studija, na 43. redovnoj sjednici
odrzanoj 10.01.2023. godine donosi

ODLUKU

I
Usvaja se Poslovnik o radu Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija, uskladen

sa odredbama &lanova 68. i 69. Zakona o visokom obrazovanju (,,S1. novine Kantona Sarajevo® br.
36/22).

II
Poslovnik o radu Vijeéa Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija ¢ini sastavni dio

ove Qdluke.

111
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Sekretar Fakulteta potvrduje a;:i?akt u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima koji su na snazi, te da
je Vijede Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija nadleZno za donoSenje istog shodno ¢lanu
69. Zakona o visokom obraz’lovanju (,.Sluzbeng novine Kantona Sarajevo®, broj 36/22).

Amela JaSarevié, sekretar

Dostavljeno:
1x Vije€e Fakulteta
Ix a/a

Adresa : Bosna i Hercegovina, 71 000 Sarajevo, Stjepana Tomica 1
Tel.: ++387 33 569 800 ; 569 807; Fax: ++387 33569 825;

E-mail: info@fzs.unsa.ba:dekan@fzs.unsa.ba
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Na osnovu ¢lana 69. Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (SIuZbene novine
Kantona Sarajevo, broj: 36/22), i Instrukcije o sastavu Vijeéa &lanica Univerziteta u
Sarajevu (0101-10578/22 od 07.10.2022. godine), Vijeée Univerziteta u Sarajevu -
Fakulteta zdravstvenih studija, na 43. redovnoj sjednici Vijeca Univerziteta u Sarajevu -
Fakulteta zdravstvenih studija, odrzanoj 10.01.2023 godine donosi

POSLOVNIK
o radu Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta zdravstvenih studija

OPCE ODREDBE )
Clan 1.

Ovim Poslovnikom o radu Vijeéa (u daljem tekstu: Poslovnik) se ureduje sastav i nagin
rada, prava i duZnosti ¢lanova Vijeéa Univerziteta u Sarajevu - Fakulteta zdravstvenih
studija (u daljem tekstu: Fakultet) kao i druga pitanja bitna za rad Vijeéa., a narogito:

- Konstituisanje i sastav Vijeéa,

- Nadleznosti Vijeéa,

- Prava i duZnosti predsjedavajuéeg Vijeéa u pripremi sjednica i radu na

sjednicama,

- Pravai duZnosti ¢lanova Vije¢a u pripremi sjednica i radu na sjednicama,

- Pripremanje i sazivanje sjednice,

- Vodenje sjednica,

- Tok sjednica i odrZavanje reda na sjednicama,

- Nacin donosenja odluka,

- Vodenje i usvajanje zapisnika,

- Druga pitanja od znagaja za rad Vijeca.

Clan 2.

Odredbe ovog Poslovnika se primjenjuju na sve &lanove Vije¢a kao i na osobe koje
prisustvuju sjednicama Vijeéa ili njegovih radnih tijela.

Utestvovanje u radu Vijeéa i njegovih radnih tijela smatra se redovnom radnom i
nastavno-nau¢nom obavezom ¢&lanova.

SASTAV I MANDAT CLANOVA VIJECA
Clan 3.
(1)Vijece fakulteta je najvise struéno tijelo fakulteta.

(2)Vijece fakulteta Cine nastavnici, predstavnici saradnika, struénog nenastavnog osoblja
i studenata u skladu sa statutom univerziteta, preciznije:



a) akademsko osoblje u zvanju docenta, vanrednog i redovnog profesora koje je u
radnom odnosu na visoko$kolskoj ustanovi;

b) predstavnici asistenata i visih asistenata;

¢) predstavnik struénog nenastavnog osoblja i

d) predstavnici studenata.

(3) Jedan nastavnik ili saradnik moZe biti ¢lan vije¢a samo jedne organizacione jedinice
univerziteta, pod uslovom da je zaposlen na toj visokoskolskoj ustanovi.

(4) Clanovi vijeéa fakulteta su student prodekan i najmanje po jedan predstavnik
studenata sa svih ciklusa studija koji se organizuju na visoko8kolskoj ustanovi, koje bira
vijeée studenta, odnosno studentska asocijacija visokoSkolske ustanove.

(5) Clanovi Vijeéa fakulteta su odgovorni nastavnici u nauéno-nastavnom zvanju i
predstavnik saradnika u saradni¢kom zvanju iz nastavnih baza univerziteta koji imaju
zakljuden ugovor o radu sa nepunim radnim vremenom sa visokoskolskom ustanovom do
najvise jedne tre¢ine od ukupnog broja ¢lanova vijeca €lanice, $to se preciznije utvrduje
statutom visokoskolske ustanove.

Predstavnika asistenata i visih asistenata biraju saradnici. Odluka sa prijedlogom imena
predstavnika se dostavlja na protokol Fakulteta, a ista se proslijeduje Vijecu.

Predstavnike studenata bira Studentska asocijacija Fakulteta. Postupak predlaganja
predstavnika studenata provodi se na nalin predviden op$tim aktima Studentske
asocijacije. Odluku sa prijedlogom imena predstavnika, Studentska asocijacija u
pismenoj formi dostavlja na protokol Fakulteta, a ista se proslijeduje Vijecu.

Mandat ¢lanova Vije¢a iz reda akademskog osoblja je 4 godine, a za studente jedna
godina.

Clan 4.

U radu Vijeéa udestvuje Sekretar Fakulteta bez prava glasa, izuzev ako je na prijedlog
struénog nenastavnog osoblja izabran za predstavnika struénog nenastavnog osoblja u
Vijedu.

U radu Vije¢a mogu udestvovati i druga lica bez prava glasa .

NADLEZNOSTI
Clan 5.

NadleZnosti Vijecéa su:

a)donosi odluku o svim akademskim, nastavnim, nauc¢nim, umjetni¢kim i stru¢nim
pitanjima u okviru svoje nadleznosti;

b) kreira i predlaZe Smjernice za izbor u akademska zvanja senatu i rektoru univerziteta;
c) inicira i vr8i evaluaciju studijskih programa za sve cikluse studija, i to najmanje
jedanput po isteku trajanja ciklusa studija u kojem se realizira studijski program;

d) bira i razrjeSava dekana/direktora i prodekane;

e) donosi opce akte ¢lanice;

f) formira komisiju za podnoSenje izvjeStaja za izbor u nauCno-nastavna,i
nauénoistrazivatka zvanja i utvrduje prijedlog odluke o izboru kandidata;



g) predlaZe studijske programe svih ciklusa studija;

h) predlaZe upravnom odboru univerziteta pravilnik o radu fakulteta;

i) predlae senatu program nau¢noistrazivatkog rada 1 program struénog usavrSavanja
akademskog osoblja i drugih zaposlenika;

j) predlaze komisije koje se imenuju za provodenje postupka stjecanja akademske titule i
zvanja prvog, drugog i treceg ciklusa studija;

k) daje prijedlog senatu za izbor profesora emeritusa;

1) razmatra zahtjeve i utvrduje prijedloge za stru¢no usavrSavanje akademskog osoblja u
zemlji 1 inostranstvu;

m) utvrduje privremene posebne mijere za otklanjanje diskriminacije i neravnopravnosti;
n) utvrduje prijedlog broja studenata za upis u prvu godinu studija u skladu sa zakonom;
0) donosi odluku o izbornim predmetima u okviru studijskog programa koji ¢e se izvoditi
u odredenoj studijskoj godini;

p) utvrduje prijedlog plana realizacije nastave prije podetka studijske godine koji sadrzi
prijedlog liste odgovornih nastavnika i saradnika koji se dostavlja senatu visokoskolske
ustanove;

r) analizira uspje$nost izvodenja nastave i provedenih ispita iz nastavnih predmeta u
semestru i studijskoj godini i utvrduje mjere za njihovo unapredenje i pobolj Sanje;

s) analizira i ocjenjuje i izvje$tava o rezultatima i uspjeSnosti izvodenja nastave u okviru
studijskih programa;

t) utvrduje prijedlog preventivnih i korektivnih mjera za unapredenje nastave;

u) odluéuje po prigovoru studenata na rjeSenje dekana o mirovanju prava i obaveza
studenata, odnosno odluduje u drugom stepenu o pravima i obavezama studenata;

v) utvrduje prijedlog programa rada i razvoja fakulteta;

aa) razmatra izvjedtaj o radu sa finansijskim poslovanjem fakulteta;

bb) daje rektoru misljenje na prijedlog pravilnika o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u dijelu koji se ti¢e fakulteta;

cc) obavlja i druge poslove u skladu sa statutom i drugim opéim aktima

SJEDNICE VIJECA .
Clan 6.

Sjednice Vijeéa mogu biti redovne i vanredne ili tematske.
Sjednice Vijeca su javne.
Vijeée moZe odluditi da sjednica bude zatvorena za javnost.

Clan 7.

Redovne sjednice se, u skladu sa usvojenim akademskim kalendarom, u pravilu
odrZavaju jedanput mjesecno.

Redovne sjednice Vijeéa se oznatavaju rednim brojem poevsi od stupanja na duznost
izabranog dekana.

Vanredne i tematske sjednice se oznatavaju sa rijedi ,vanredna” i redni broj ili
,.tematska” i redni broj.



Clan 8.

Svi ¢lanovi Vije¢a su obavezni prisustvovati zakazanoj sjednici Vijeéa.

U slu€aju sprijeCenosti, ¢lan Vijeca je duZan obavijestiti Dekanat najkasnije 24 sata prije
odrZavanja sjednice osim u slu€aju sprijeéenosti zbog bolesti ili vise sile.

Visi asistent i asistent, ¢lan Vijeca, u sludaju sprijetenosti moZe imenovati Zzamjenu iz
reda visih asistenata i asistenata, o ¢emu je duZan pismeno obavijestiti dekana 24 sata
prije odrZavanja sjednice.

Student, ¢lan Vijeéa. U sludaju sprijeenosti, moze imenovati zamjenu iz reda studenata
za pripadajuéi ciklus studija, o emu je duZan pismeno obavijestiti dekana 24 sata prije
odrzavanja sjednice.

PRIPREMANJE I SAZIVANJE SJEDNICA VIJECA
Clan 9.

Sjednice Vije¢a saziva Dekan po vlastitoj inicijativi, inicijativi Univerziteta, ili na
prijedlog ¢lanova Vijeca ili njegovih radnih tijela.

Dekan je duZan sazvati sjednicu u roku 15 dana od dana kada je pristigla pismeno
izraZena inicijativa ili podnesak za odrZavanje sjednice vijeéa.

Poslove pripremanja sjednice vr§i Dekan u saradnji sa Sekretarom Fakulteta,
prodekanima i administrativno-tehni¢kom slu¥bom Fakulteta.

Dnevni red, na osnovu prispjelih materijala, podnesaka i prijedloga, odreduje Dekan.

Clan 10.
Poziv za sjednicu se dostavlja u pismenoj formi najkasnije tri dana prije odrzavanja
sjednice za redovne i tematske sjednice ili 24 sata prije sjednice Vijeca za vanredne
sjednice i sadrZi datum odrZavanja, dnevni red, zapisnik sa prethodne sjednice i
materijale potrebne za rad na sjednici.
U slu¢aju vanrednih sjednica Vije¢a, koje mogu biti izuzetno ili hitno sazvane, dnevni
red moZe biti predloZen i na samoj sjednici Vijeca.
U opravdanim slu€ajevima, Dekan Fakulteta moze sazvati sjednicu Vijeéa telefonski i/ili
elektronskim putem. Materijal za sjednicu Vijeéa dostavlja se elektronskim putem.
Odluka se smatra usvojenom ako se o njoj pozitivno izjasni veina od ukupnog broja
¢lanova Vijeca, Sto se dokazuje elektronskim ispisom pojedinagnog izjasnjenja &lanova
Vijeéa.

RAD VIJECA 5
Clan 11.

Sjednicom Vijea predsjedava Dekan, a u sluaju njegove sprijeenosti ili odsutnosti
Jedan od prodekana kojeg ovlasti Dekan (u daljem tekstu: Predsjedavajuéi)
Predsjedavajuéi moZe otvoriti sjednicu ukoliko postoji kvorum koji €ini natpoloviéna
vecina broja ¢lanova Vijeca (1/2+1 ¢lan)sto se konstatuje uvidom u listu ¢lanova Vijeéa,
te prisutnih ¢lanova.



U sluéaju da ne postoji kvorum za odrZavanje sjednice Vijea, sjednica se odlaZe.
Sjednica Vijeca &ije je odrzavanje odloZeno, zakazuje se ponovo za sedam dana, samo
dostavljanjem poziva.

Clan 12.

Ako sjednici prisustvuje dovoljan broj &lanova za odrzavanje sjednice Vijeca,
Predsjedavajuéi konstatuje da se sjednica moZe odrZati, te predlaZe dnevni red.

Clanovi Vije¢a imaju pravo predloZiti izmjenu ili dopunu dnevnog reda uz odgovarajuce
obrazloZenje.

Glasanjem o predloZenim tatkama dnevnog reda se vrii njegovo usvajanje a smatra se da
je usvojen ukoliko za njega glasa veéina prisutnih ¢lanova Vijeca.

Clan 13.

Nakon usvajanja dnevnog reda, ¢lanovi Vijeca se izjasnjavaju o zapisniku sa prethodne
sjednice.

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice je prva tatka dnevnog reda svake sjednice
Vijeca.

U sludaju primjedbi, one se konstatuju u zapisnik i ¢lanovi Vijeéa se izjaSnjavaju
glasanjem.

Zapisnik se smatra usvojenim ukoliko je glasala natpolovi¢na veéina prisutnih ¢lanova
Vijeca.

Clan 14.

Nakon usvajanja zapisnika, sjednica se odvija prema tatkama usvojenog dnevnog reda.
Predsjedavajuéi daje rije¢ izvjestiocima za pojedine tacke dnevnog reda koji izlaZu
sadrZaj teme o kojoj se vodi rasprava kao i prijedlog odluke.

Clanovi Vijeéa i ostali prisutni prijavljuju se za ulei¢e u raspravi i obavezni su se
pridrZavati sadrzaja dnevnog reda.

Clan 15.

Predsjedavajuéi zadrzava pravo oduzeti rije¢ u slu¢aju da se u toku rasprave prisutni ne
pridrZavaju dnevnog reda, ili u raspravi ne slijede sadrzaj teme ili se ne pridrZavaju
vremeneskog okvira predvidenog za u¢esée u raspravi.

Vrijeme za diskusiju je ograni¢eno na 3 (tri) minute za &lanove Vijeca, osim dekana i
izvjestioca.

Vrijeme za repliku je ograni¢eno na 2 (dvije) minute.

Clan 16.
Ako se neki sadrzaj ne moZe raspraviti na sjednici, moZe se odloZiti za sljedecu sjednicu.

Kada Predsjedavajuéi ocjeni da je sadrZaj raspravljen, zakljucuje da je rasprava zavrSena
i ona se ne moZe nastaviti.



RADNA TIJELA VIJECA
Clan 29.

Radna tijela Vije¢a su komisije, odbori, radne grupe, timovi ili druga tijela u skladu sa
odlukom Vijeca.

Radna tijela mogu biti stalna ili ad hoc.

U radnim tijelima se raspravlja o prijedlozima za donoSenje odluka na Vijeéu ili
pripremaju materijali potrebni za rad Vijeéa Fakulteta, skladu sa ciljevima i potrebama
zbog kojih je radno tijelo i formirano.

Clan 30.

Dekan Fakulteta predlaze Vijecu ¢lanove radnih tijela.
O konaénom prijedlogu izjasnjava se Vijece glasanjem.

Clan 31.

Odlukom Vije¢a utvrduje se sastav i broj ¢lanova te djelokrug rada komisija i drugih
radnih tijela.

Mandat ¢lanova stalnih komisija traje 4 (Cetiri) godine osim mandata studentskih
predstavnika, kojima mandat traje 1 (jednu godinu.

Mandat ad hoc radnih tijela traje dok traje potreba za radom takvog radnog tijela ili dok
se ne zavrsi zadatak.

Clan 32.

Sjednice komisija saziva i njima rukovodi predsjednik komisije.

Sjednica komisije ¢e se odrzati ako je prisutna natpolovi¢na vecina od ukupnog broja
¢lanova komisije.

Komisije saraduju medusobno a mogu i odrzavati zajedni¢ke sjednice o istoj temi
rasprave.

Clan 33.

Na sjednice komisije mogu se prema potrebi pozvati zaposlenici Fakulteta koji svojim
struénim znanjem 1 iskustvom mogu pomo¢i u zauzimanju misljenja i stava.

Ako ¢lanovi komisije zakljuce da je neophodno, na sjednicu komisije se takode mogu
pozvati i predstavnici drugih institucija koji nemaju pravo glasa.

Clan 34.

Sve komisije obrazovane za izvr§avanje poslova, procedura i zadataka na Fakultetu, kao
i na nivou Univerziteta, duZne su svoje obaveze odnosno izvjestaje zavrsiti u utvrdenim
rokovima.



Rad u radnim tijelima Vijeca ili na nivou Univerziteta se smatra nastavno-nauénom i
radnom obavezom.

Clan 35.

Na rad Komisija i drugih radnih tijela se primjenjuju odredbe ovog Poslovnika.

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDRBE
Clan 36.

Izmjene i dopune Poslovnika donose se istim postupkom po kojem je i donesen
Poslovnik.

Clan 37.
Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Vijeca.

Usvajanjem ovog poslovnika, prestaje da vazi Poslovnik o radu vijeéa Univerziteta u
Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija, od 17.01.2018. godine.

Sarajevo, 10.01.2023. god. Dekan

Prof.dr. Arzija Pa§‘alic'
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