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Sarajevo, 26.05.2023. godine

Na osnovu ¢lanova 104. i 205. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 106. stav (1)
1 (2) Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 33/17), Vijeée
Univerziteta u Sarajevu — Fakulteta zdravstvenih studija na 4. redovnoj sjednici odrZanoj
10.05.2023. donijelo je Odluku, broj 04-1-1134/23, o imenovanju Komisije za izbor
nastavnika- vanrednog profesora za nauénu oblast ,, Zastita i njega individualnog zdravlja” po
Konkursu objavljenom 11.04.2023. godine u dnevnom listu ,, Dnevni avaz® i na web stranici
Fakulteta i Univerziteta u Sarajevu, u slijede¢em sastavu:

1. Dr. sc. Jasmina Mahmutovié¢, vanredni profesor za oblasti ,Zastita i njega
individualnog zdravlja“ i ,,Zastita i njega zdravlja porodice®, Univerzitet u Sarajevu -
Fakultet zdravstvenih studija, predsjednik,

2. Dr. sc. HadZan Konjo, vanredni profesor za oblast ,Zastita i njega individualnog
zdravlja“ i predmet ,,Osnovi klinidke prakse®, Univerzitet u Sarajevu - Fakultet
zdravstvenih studija, &lan,

3. Dr. sc. Vedran Dido, vanredni profesor za oblasti ,,Zastita i njega individualnog
zdravlja“ i ,,Sistemi zdravstvene zastite*, Univerzitet u Sarajevu - Fakultet zdravstvenih
studija, ¢lan.

Konkurs je raspisan za jednog nastavnika u zvanje vanrednog profesora.

Na konkurs se prijavio samo jedan kandidat: Dr. sc. Amer Ov&ina za izbor u zvanje
VANREDNOG PROFESORA, te Komisija podnosi sljedeéi izvjeitaj:

IZVJESTAJ
Kandidat: Dr. sc. Amer Ovéina

1. Biografski podaci

Amer Ov¢ina je roden 20.11.1979. godine u Stocu. Na Univerzitetu u Sarajevu pohada Visu
medicinsku $kolu u periodu od 1999 do 2003. godine, nakon &ega stie zvanje visi medicinski
tehnicar. U periodu od 2004. do 2005. godine upisuje Diferencirani studij sestrinstva na Visokoj
zdravstvenoj $koli Univerziteta u Sarajevo, te diplomira 31.10. 2005. godine. U periodu od
2010. do 2013. godine pohada postdiplomski studij na Fakultetu zdravstvenih studija
Univerziteta u Sarajevu, te 20.05.2013. godine brani magistarski rad na temu:, ,,Analiza



strateSkih i operativnih funkcija menad?menta u jedinicama intenzivnog lije¢enja u Kantonu
Sarajevo®, te sti¢e zvanje ,,magistar zdravstvenih nauka®.

30.09.2017. godine na Fakultetu za menadment i poslovnu ekonomiju Univerziteta u
Travniku, sa sjedistem u Kiseljaku, smjer poslovna psihologija, brani doktorsku disertaciju na
temu: ,,Organizacijske promjene u funkciji pobolj¥anja kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga®, te sti¢e zvanje ,, doktor ekonomskih nauka iz oblasti poslovne psihologije.

Na Fakultetu zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu , Odlukom broj: 01-986-108/18 se
bira u zvanje docenta za naudne oblasti: , Zastita i njega individualnog zdravlja® i ,,Zastita i
njega zdravlja zajednice®.

Radno iskustvo zapoginje u periodu od 2002. do 2004. godine na Medicinskom fakultet
Univerziteta u Sarajevu na Institutu za socijalnu medicinu i organizaciju zdravstvene zastite -
Centar za promociju zdravlja i zdravstveni odgoj kao demonstrator na predmetu Zdravstveni
odgoj i promocija zdravlja — ugesnik u nastavi za Visoku zdravstvenu Skolu, Struéni saradnik u
istraZivatkim projektima — partnerstvo NVO i Institut za socijalnu medicinu i organizaciju
zdravstvene zastite.

U periodu od 2004. do 2006. godine imenovani Jje zaposlen u Klini¢kom Centru Univerziteta u
Sarajevu, Klinika za infektivne bolesti kao glavni medicinski tehnicar odjela za hepatitise i
djetije osipne bolesti na poslovima koordinacije i aktivnog uges¢a u procesu zdravstvene njege,
glavni asistent za invazivne dijagnosticke procedure (biopsija jetre, ultrazvuéna dijagnostika,
testiranja na krvno prenosive i druge infektivne bolesti).

U periodu od 2006. do 2009. godine na istoj Klinici radi kao glavni medicinski tehni¢ar odjela
za neuroinfektivna oboljenja i uroinfekcije, gdje koordinira i aktivno uestvuje u procesu
zdravstvene njege kao i organizacije terapeutskih i dijagnostickih procedura.

U Klini¢kom Centru Univerziteta u Sarajevu zaposlen Jje kao glavni medicinski tehni¢ar OJ
Internisti¢ka intenzivna terapija u periodu od 2009. do 2012. godine s fokusom na menadZment
u procesu zdravstvene njege (humani potencijali, materijalni resursi, organizacija i aktivno
ucesce u procesu njege, specificna njega kriti¢no oboljelih- aktivni rad i nadzor), te na edukaciju
medicinskih sestara tehnitara za rad u JIL. Organizuje OJ za vanredne situacije - proces
zbrinjavanja vitalno ugroZenih pacijenata oboljelih od virusne inflenze HINI.

U svojstvu je koordinatora za standardizaciju zdravstvene njege, uspostavljanje sistema
kvaliteta i sigurnosti usluga zdravstvene njege, pracenje indikatora zdravstvene njege,
standardizaciju procesa zdravstvene njege i dokumentacije u Klini¢kom Centaru Univerziteta
u Sarajevu u Sluzbi za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga, u periodu od
2012. do 2016. godine.

U periodu od januara 2016. godine do 2023. godine obavlja funkciju struénog saradnika za
standardizaciju zdravstvene njege, unutrasnji i vanjski je auditor za kvalitet, te uspostavljanje
kvaliteta u procesima organizacije i rada u zdravstvu i standardizacija unutar Discipline za



nauku i nastavu OJ za kvalitet i sigurnost zdravstvenih usluga u Klinitkom Centru Univerziteta
u Sarajevu.

Od januara 2023.g. do danas u istoj Sluzbi radi kao Samostalni struéni saradnik za kvalitet i
sigurnost zdravstvenih usluga Klini¢kog centra Univerziteta u Sarajevu.

Od posljedenjeg izbora u zvanje docent, a u oblasti specifiénog profesionalnog iskustva i
edukacije imenovani je uéesnik u The Global Health Network /Globalnoj zdravstvenoj mreZi
koja omoguéava istraZivanja razmjenom znanja, te posjeduje Certifikat o zavrenoj dobroj
klini¢koj praksi E6 (R2). U oraganizaciji UNICEFa, Zavoda za javno zdravstvo FBiH i
Ministarstva zdravstva FBiH je zavr$io obuku o prevenciji i kontroli infekcije sa COVID 19,
Kontrolu bolni¢kih infekcija, te je edukator za zdravstvene ustanove. Uspjes$no je zavrsio
Obuku za facilitatora zdravstvenih ustanova u Agenciji za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu
FBiH, 27.11.2020. U martu 2022.godine je kroz ++Institut za standarde i sigurnost Sarejevo je
zavrSio obuku za interni i eksterni audit - Sistemi upravljanja kvaliteta u skladu sa paradigmom
standarda ISO/IEC 9001:2015 u vezi okvira ISO/IEC 9001:2015 Sistemi upravljanja
kvalitetom. Zahtjevi ISO 19011:2018- uputstvo za provjeravanje sistema menadZmenta.

Od posljednjeg izbora u zvanje docenta imenovani je &lan sljede¢ih profesionalnih udruZenja i
NVO sektora: 2022. godina predsjednik Bioetitkog drustva u Bosni i Hercegovini, 2018 do
danas predsjednik UdruZenja/Akademije za kontinuiranu edukaciju zdravstvenih radnika,
zdravstvenih saradnika i njegovatelja FBiH, 2022. godine do danas ¢lan predsjedni§tva Crvenog
krsta/kriza Kantona Sarajevo, 2018. godine do danas &lan Upravnog odbora Komore
medicinskih sestara-tehnitara KS, 2002-2022. godine saradnik Crvenog kriza/krsta Kantona
Sarajevo.

Dobitnik je Priznanja za izvrsnost od strane Agencije za kvalitet i akreditaciju u zdravstva
FBiH, kategorija-,,Sampion kvaliteta, Sarajevo, 2021.g.

U periodu od 2018. do 2023. godine organizator - koordinator je velikog broja nau¢nih skupova,
simpozija, kongresa, seminara:

e Clan je organizacionog odbora Sarajevskog simpozija medicinskih sestara-tehniara sa
medunarodnim ue$¢em. Sarajevo, decembar 2022.g.

e Organizator i uesnik u kontinuiranoj edukaciji ,,Skola praktiénih vjestina“ Sarajevo, 2021-
2022.g.

e Organizator i predava¢ je u okviru Sestomjesetne kontinuirane edukacije ,,MenadZment
skrbi/njege za oboljele od demencije. Sarajevo, 2022.g.

* Predsjednik Organizacionog odbora Okruglog stola: ,,Put pacijenta u sistemu zdravstvene
zastite”, KCUS, maj 2019.g.

* Predsjednik Organizacionog odbora Okruglog stola: Multidisciplinarni pristup u tretmanu
dekubitusa u socijalno zdravstvenim institucijama u KS, KCUS, juni 2019.g.



e Organizator je i predavad u internim obukama u KCUS: OdrZavanje Zivota- reanimacijski
postupci, Urgentna stanja i prva pomo¢- edukacije za nemedicinske radnike, Postupanje u
vanrednim situacijama i priprema bolnica za vanrednu situaciju i sl. KCUS, april 2019.g.

* Predsjednik je organizacionog odbora V Kongresa njegovatelja-ica u BiH sa medunarodnim
uceSc¢em ,,Modni trendovi u starijoj Zivotnoj dobi*. Fojnica 20-23.12.2019.g.

e Clan je nautnog odbora Kongresa medicinskih sestara-tehniara Bosne i Hercegovine sa
medunarodnim uéeséem. Tuzla, 11-14.04.2019.

® Organizator je i predava¢ na specijalistikoj 8koli za prevenciju i tretman hroni&nih rana.
2020,2021 i 2022.g. Sarajevo.

* Organizator je i predaval prve specijalisticke Skole palijativne medicine/njege, Sarajevo
april-juni 2021.g.

® Organizator je i predava¢ u edukacijskom teaju iz zdravstvene njege kriti¢no oboljelih
pacijenata- juli- decembar 2021.g. KEUZ u saradnji sa Fakultetom zdravstvenih studija
Univerziteta u Sarajevu

e Organizator i voditelj struénih predavanja -webinara Komore medicinskih sestara-tehnicara
Kantona Sarajevo 2020-danas.

¢ Organizator je Okruglog stola ,.Bioetitke implikacije u kliniskom lijeCenju i zdravstvenoj
njezi vitalno ugrozenog djeteta. Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevu, juni 2018.g.

OZenjen je i otac troje djece.

2. Objavljeni nau¢ni i stru¢ni radovi, publikacije, projekti, recenzije i mentorstva
kandidata za period nakon izbora u zvanje docenta

2.1. Nau€ni radovi Stampani u indeksiranim ¢&asopisima koje prate relevantne
medunarodne baze podataka

1. Ov&ina A, Izetbegovi¢ S, Eminovié E. Implementation of patient categorization model
based on their need for medical care as an indicator of efficiency and effectiveness of
nursing clinical practice. Acta Med Croatica..2018;(72): 485-494, ISSN 1330-0164

2. Ov¢ina A, Eminovi¢ E, Sitni¢ A, Neuberg M, Hajdarevi¢ A. Quality management of
healthcare in the function of improving nursing clinical practice. Medical Journal. 201 ;24
(2-3):53-58.

3. Dedei¢ N, Hrustemovi¢ DZ, Ové¢ina A. Satisfaction of nurses with operation management
and functions and reflections on satisfaction of health service beneficiaries. Medical
Journal. 2019; 25(3,4):79-84  ISSN print: 1512-5866, ISSN online 2232-8

4. Ov¢ina A, Eminovi¢ E, Izetbegovié¢ S, Marugi¢ J, Dedovié Dz, Spasojevi¢ N. Risk
management in the clinical health care process. Acta Medica Croatica. 2020;74(3):285-
291.

5. Ov¢ina A, Mu3anovié¢ S, Eminovié E, Spasojevi¢ N, Hajdarevi¢ A, Marusi¢ J. Health Care
Documentation Management in Hospital Conditions. Journal of Applied Health
Sciences.Casopis za primijenjene zdravstvene znanosti.2020;6(2):201-218.



10.

11.

12,

13

14.

Novak V, Cika¢ T, Ov&ina A, Neuberg M. Potrebe bolesnika u palijativnoj skrbi iz
perspektive Clanova obitelji. Sestrinski glasnik. 2021;26(1):14-18 doi:10.11608/sgnj.26.1.2
Kapo A, Ovéina A, Eminovi¢ E, Konjo H, Brankovié S, Salihovié A. Bioethical Decision
Making in Clinical Nursing Practice. Acta Medica Croatica.2021;75(4):261-266.
Dizdarevi¢c A, Ové&ina A, Ramié A. Determination of hospital security index for
emergencies and evaluation indicators. Sestrinski glasnik. 2022:27 (3):175-181.
https://doi.org/10.11608/sgnj.27.3.4

Kadri¢ A, Ov&ina A, Rami¢ A, Hrapovi¢ E.,.Eminovié¢ E. Management of the clinical health
care standardization process. Skei-medunarodni interdisciplinarni &asopis. 2022 3(1): 6-18.
Ovéina A, Dzananovié¢ S, Brankovié S, Pido V, Neuberg M. Influence of working
environment on the quality of life of nurses. Skei-medunarodni interdisciplinarni
Casopis.2022; 3(1):59-71.

Cizmo Z, Ov&ina A, Hrapovi¢ E.Knowledge, attitudes and practice of workers in the
process of storage and sale of food products in shopping centers. Skei-medunarodni
interdisciplinarni ¢asopis.2022; 3(2): 43-52.

Alisi¢ A., Ovéina A, gljivo E., Eminovi¢ E, Hrustemovi¢ DZ, Mulaosmanovié, Z. Analysis
of current situation and attitudes on reorganization and optimization of staffing for efficient
work processes management in health centers of Sarajevo Canton. Journal of Applied
Health Sciences = Casopis za primijenjene zdravstvene znanosti.2022; 8 (2):218-225.
https://doi.org/10.24141/1/8/2/8

Ov¢ina A, Begi¢ S, Eminovié E, Hrapovi¢ E, Marjanovi¢ M, Dido V, Konjo H, Sljivo E.
Upravljanje konfliktima u sestrinskoj klinickoj praksi. Journal of Applied Health Sciences
= Casopis za primijenjene zdravstvene znanosti.2023; 9(1): 24-31.

Terzo N, Ov¢€ina A, Eminovi¢ E, Brankovi¢ S, Sljivo E, Mahmutovi¢ J, Salihovié¢ A.
Informiranost i stavovi medicinskih sestara Klini¢kog centra Univerziteta u Sarajevu o
organizaciji palijativne njege. Journal of Applied Health Sciences = Casopis za primijenjene
zdravstvene znanosti. 2023;9(1):15-23.

RADOVI OBJAVLJENI U DRUGIM RELEVANTNIM NAUCNIM BAZAMA OD
PERIODA IZBORA U ZVANJE DOCENTA
( navedeni ¢asopisi su se nalazili u relevantnim bazama u vremenu objave radova )

1.

Kari¢ I, Ov€ina A. Evaluation of mobbing and stress exposure to nurses in public health
institutions in Federation of Bosnia and Herzegovina. Research in Education and
Rehabilitation 2018;1(1): 15-25 ISSN 2637-2037

Ov¢ina A, Izetbegovi¢ S, Eminovi¢ E. Satisfaction of nurses with operation management
and functions and reflections on satisfaction of health service beneficiaries. Medical
Journal. 2018; 4(1):29-37. ISSN print: 1512-5866, ISSN online 2232-8

Hrustemovi¢ DZ, Muji¢i¢ E, Katica A, Salihagi¢ S, Ov&ina A, Dizdarevié D, Causevié R.
Everyday Life Activities Monitoring of Patients Following Myocardial Infarction. Vox
Scientiae PHARM-HEALTH. 2019; 7(2):61-70.

Ovéina A, Eminovié¢ E, Konjo H, Camdzi¢ A, Hrustemovié Dz, Stitkovac H. Clinical
Health Care Indicators Monitoring as an Indicatior of Health Services Quality and Safety.



J. appl. health sci. 2019; 5(2): 153-162  https://doi.org/10.24141/1/5/2/1

5. Hrustemovi¢ Dz, Salihagi¢ S, Katica A, Ovéina A, Salkica N. Environmental Factors
Influencing Development of Multiple Sclerosis. Vox Scientiaa PHARM-HEALTH.2020:
8(1):30-38.

6. Hrvaci¢ S, Ov¢ina A, Hrustemovi¢ Dz, Kari¢ I, Marugié-Vele J. Quality of Life of
Oncology Patients at the Level of Donji Vakuf Municipality. Vox Scientiae PHARM-
HEALTH. 2020;8(2):75-87.

7. Marjanovi¢ M, Dido V, Lang-Brali¢ V, Martinovi¢ Z i Ov&ina A. The Association of
Clinical Characteristics and Lifestyle Habits with poor Glycemic Control in Patients with
Type 2 Diabetes Mellitus. European Journal of Medical and Health Sciences. 2021;1(1):
79-84.  ISSN 2593-8339

8. Mianovié V, Ani¢ D, Hadzagié-Catibusi¢ F, Kovadevié-Maksié H, Dzinovié¢ A, Dizdar S,
Terzi¢ S, Pokrajac-Mili¢i¢ D, Ov&ina A, Kljugié A, Ljenjani B. (Non) Organization of
Paliative Care for Children in Bosnia And Herzegovina. HSOA Journal of Neonatology and
Clinical Pediatrics.2022;9:095. DOI:10.24966/NCP-878X/100095

2.2. Spisak radova u zbornicima koji prate relevantnu bazu podataka (kongresi,
simpozijumi, savjetovanja), od posljednjeg izbora

1. Ov¢ina A, Besirevi¢ A, Omanié¢ A, Palali¢ H, Eminovié E. Demencija-eti¢ke implikacije.
XVII Simpozij Loinjski dani bioetike. Zbornik radova ISSN 1847-8662, Mali Losinj, 20-
23.05.2018.

2. Ov¢ina A, Palali¢ H, Eminovié¢ E, Konjo H. Organizacijsko pona3anje u kontekstu poslovne
etike. XVII Simpozij Losinjski dani bioetike. U: Zbornik radova ISSN 1847-8662, Mali
Lo3inj, 20-23.05.2018.

3. Integrativna bioetika u tretmanu i njezi vitalno ugrozene djece. Okrugli sto: Bioetidke
implikacije u klini¢kom lijeCenju i zdravstvenoj njezi vitalno ugrozenog djeteta. Klinicki
centar Univerziteta u Sarajevu, juni 2018.g.

4. Omani¢ A, Marjanovi¢ M, Zuki¢ E, Karajko A, Ovéina A, Omanié J. Demencija u
zajednici. Pilot istraZivanje. U: Zbornik radova IV Simpozija UdruZenja za javno zdravstvo
u BiH. septembar 2018.g. Tuzla.

5. Omani¢ A, Cubro H, Omanié J. Ové&ina A. Brak i bragne zajednice, tradicijske vrijednosti,
novi trendovi kretanja u Bosni i Hercegovini. U: Zbornik radova IV Simpozija UdruZenja
za javno zdravstvo u BiH. septembar 2018.g. Tuzla.

6. Ov¢ina A, Brankovi¢ S, Konjo H, Eminovi¢ E. MenadZment standardizacije zdravstvene
njege i znacaj za reformske procese u zdravstvu. Nauéno struéna konferencija. Dani
zdravstvenih nauka. 20.12.2018.g. Sarajevo.

7. Ov€ina A, Eminovi¢ E, Konjo H, Muzurovi¢ A. Organizacijska kultura, organizacijsko
ponaSanje i refleksije na sigurnost pacijenata. VII Kongres medicinskih sestara-tehniara u
BiH. Tuzla, 11-14.04.2019.g.

8. Ovtina A, Bajraktarevi¢ J, Omani¢ A, Palali¢ H. Eti¢ki orijetirano upravljanje u
organizacijama. Simpozijum 18. Loinjski dani Bioetike, maj 2019.g. Zbornik radova ISSN
1847-8662.
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11

12.

13.

14.

13.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

Omani¢ A, Omani¢ J, Ovéina A. Kolekcionarstvo i etitka razmiSljanja. Simpozijum 18.
Losinjski dani Bioetike, maj 2019.g. Zbornik radova ISSN 1847-8662.

Omani¢ A, Omani¢ J, Ov¢ina A. Narodna medicina i javno zdravlje na podrudju
Hercegovine sa posebnim osvrtom na Pogitelj. Zbornik radova nauéno strudne konferencije
~Pocitelj sjaj koji blijedi“. Mostar- Potitelj-Sarajevo. Zbornik cjelovitih radova 2020.g.
Izdavag: UdruZenje Trezvenost, Asocijacija za interkulturalne aktivnosti i spaSavanje
naslijeda u BiH.

Ovtina A, Izetbegovi¢ S, Eminovié E, Konjo H. Primjena standardiziranih algoritama pri
kroni¢nim ranama. 12. Simpozij sa medunarodnim sudjelovanjem ,,Potkoljeniéni vrijedovi
umjetnost i znanost lijeCenja. Hrvatska udruga za rane. Zbornik radova 20 19.g.

Ovéina A. Indikatori kvaliteta- primjeri iz prakse. Predavanje u okviru Obuke za
kontinuirano stru¢no usavriavanje za koordinatore kvaliteta i druge profesionalce iz oblasti
poboljsanja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu. AKAZ U FBIH, Sarajevo, Juni
2019.g.

Ov¢ina A. INDIKATORI KVALITETA — primjeri dobre prakse iz Klinitkog centra
Univerziteta u Sarajevu-Obuka za kontinuirano stru¢no usavriavanje za koordinatore
kvaliteta i druge profesionalce iz oblasti poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u
zdravstvu. Juni 2020.g.

Ov¢ina A. Faktori rizika i prevencija nastanka hroni¢nih rana. Prva struéna specijalisti¢ka
Skola za hroni¢ne rane. Sveuéilite ,,Vitez* u Vitezu. Septembar/oktobar 2020.g.

Ovéina A. Suportivna terapija u tretmanu hroniénih rana. Prva strugna specijalisticka skola
za hroni¢ne rane. Sveuciliste ,,Vitez* u Vitezu. Septembar/oktobar 2020.g.

Ov¢ina A. Jedinice intenzivnog lije¢enja u savremenoj medicinskoj praksi. Kontinuirana
edukacija iz podrucja zdravstvene njege kriti¢no oboljelih pacijenata. Sarajevo juli 2021.g.
Ovéina A. Indikatori kvaliteta- primjeri iz prakse. Predavanje u okviru Obuke za
kontinuirano struno usavriavanje za koordinatore kvaliteta i druge profesionalce iz oblasti
pobolj3anja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu. AKAZ U FBIH, Sarajevo, Juni
2021.g.

Ovéina A. Zdravstveni sistem i odgovor na krizne situacije- COVID 19. Medunarodna
naucno stru¢na konferencija ,,Ekonomija i menadzment- izazovi i predvidanja za odrzivu
buducnost. Univerzitet u Travniku, Fakultet za menadZment i poslovnu ekonomiju. Maj
2021.g.

Ov¢ina A. Organizacija zdravstvene zaitite u BiH za vrijeme pandemije COVID 19.
Virtualni psihoSpancir- Mentalno zdravlje i COVID 19. Sveudiliste »Sjever” VaraZzdin.
Septembar 2021.

Ov¢ina A. Higijena ruku, alfa i omega prevencije infekcije. U: Zbornik radova 13. Simpozij
sa medunarodnim sudjelovanjem. Hrvatska Udruga za rane. 14-16.10.2021.g. Trogir.
Ovéina A. Covid pandemija i uticaj na zdravstveni sistem i dusevno zdravlje zdravstvenih
radnika. Okrugli sto , Mentalno zdravlje u doba pandemije COVID 192. Univerzitet u
Travniku, Fakultet za menadzment i poslovnu ekonomiju. Decembar 2021.g.

Ovtina A. MenadZzment kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga kao odgovor na
reformske procese u zdravstvu. Medunarodni dan sestrinstva, Mostar, maj 2022.g.



23.

24.

23,

26.

27.

28.

29.

30.

Hrapovi¢ E, Ov€ina A. Zna¢aj monitoringa indikatora pokazatelja uspjednosti postupanja
u kriznim situacijama. U: Zbornik radova VII medunarodna znanstveno stru¢na
konferencija SKEI 2022. Sveugiliste ,,Lavoslav Ruzitka* Vukovar, HR; 12.05. 2022.g.
Ov¢ina A. Konjo H, Eminovi¢ E, Brankovié¢ S, Mahmutovié J. Inovacije u zdravstvenoj
njezi — perspektive za buducnost. Sarajevski simpozij medicinskih sestara-tehnitara
Kantona Sarajevo sa medunarodnim ude$éem, 02-04.12.2022. Sarajevo

Ovéina A. Kvalitet zdravstvene njege — standard profesionalnog djelovanja. Zbornik
radova. V nacionalni Kongres sa medunarodnim ude$éem. Tara R.Srbija, 02-06.11.2022.g.
Ov¢ina A. Znalaj reforme zdravstvenog sistema za jatanje javno zdravstvene politike.
Drustvo psihologa Varazdin. Psiho3pancir, septembar 2022.g. — (Potvrda i program o
ucescu)

Ov¢ina A. Dokumentirane Politike i Procedure- iskustva iz prakse. Predavanje u okviru
Obuke za kontinuirano stru¢no usavriavanje za koordinatore kvaliteta i druge profesionalce
iz oblasti poboljsanja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu. AKAZ U FBIH,
Sarajevo April 2022.g.

Ovcina A. Predstavljanje koraka u standardnim operativnim procedurama za mentalno
zdravlje kroz primjer dobre prakse. Stru¢na radionica »Unapredenje kvaliteta pruZanja
usluga u mentalnom zdravlju u bolnicama, FBiH. Vitez, 15.16.1 1.2022.g

Ov&ina A. Implementacija sistema kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga u KCUS —
nasa iskustva. Dani kvaliteta u zdravstvu. Sarajevo, AKAZ, decembar 2022.g.

Ov¢ina A. Dokumentirane Politike i Procedure- iskustva iz prakse. Predavanje u okviru
Obuke za kontinuirano struéno usavravanje za koordinatore kvaliteta i druge profesionalce
iz oblasti poboljsanja kvaliteta, sigurnosti i akreditacije u zdravstvu. AKAZ U FBIH,
Sarajevo April 2023.g.

2.3. Publikacija/ Knjiga

Recenzirane publikacije :

Ovéina A.i sar. Klinitka zdravstvena njega u internoj medicini. Univerzitetski Ud¥benik
Fakultet zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu. Sarajevo, 2022.g.
ISBN 978-9958-692-31-4

Besirovi¢ A, Ovéina A. i sar. Demencija — kao izazov za zdravstvenu njegu. UdruZenje za
kontinuiranu edukaciju zdravstvenih radnika, zdravstvenih saradnika i njegovatelja u FBiH.
Dobra knjiga, Sarajevo 2022.godine

ISBN 978-9926-8648-0-4

Izetbegovi¢ S, Ovéina A. i sar. Standardne operativne procedure za bolnice. Klinigki centar
Univerziteta u Sarajevu. Disciplina za nauku i nastavu. Organizaciona jedinica za nauku,
nastavu i klini¢ka ispitivanja. Stamparija DD Fojnica, 2020.godine

ISBN 978-9958-00-031-7



Saradnik na recenziranoj publikaciji:

Dedejic-Ljubovi¢ A, Salimovi¢ -Besi¢ L. i sar. Uzimanje i transport humanih uzoraka za
mikrobiolodku analizu. Klinigki centar Univerziteta u Sarajevu. Disciplina za nauku i nastavu.
RIMIGRAF, Sarajevo, 2020.godine.

2.4. Istrazivacki projekti

¢ Nautni projekat: ,,Longitudinalno istraZivanje kvalitete Zivota osoba starije Zivotne dobi u
okviru institucijske skrbi“ Sveucilidte ,,Sjever Varazdin R. Hrvatska- vanjski saradnik

e Naucni projekat: ,Negativni stereotipi i socijalna distanca medicinskih sestara prema
pripadnicima romske nacionalne manjine kao korisnicima zdravstvene skrbi®. Glavni
istraZiva¢ za podrucje BiH. Zdravstveno veleuciliste Zagreb. 2023.g.

e Projekat implementacije medunarodnog standarda sistema upravljanja kvaliteta ISO
9001:2015 — konsultant za projekte u Institutu za standarde i sigurnost Sarajevo.

e Medunarodni projekat Austrija-Bosna i Hercegovina: ,Kvalitet Zivota osoba sa
demencijom®. 2019-2024.g.

e Projekti Crvenog kriZa/krsta Kantona Sarajevo, 2022.godina

e Projekat ,Kvalitet zdravstvene zastite pacijenata sa malignim oboljenjima- komparativna
analiza za 2019, 20201 2021.g. AKAZ u FBiH

e Projekat: ,NauCno stru¢na konferencija o palijativnoj njezi“- UdruZenje ,,Trezvenost i
Crveni kriZ/krst KS u saradnji sa Ministarstvom zdravstva FBiH, 2019.g.

e Nauno stru¢ni projekat ,Pocitelj —sjaj koji blijedi“- Asocijacija za interkulturalne
aktivnosti i spaSavanje naslijeda u BiH, UdruZenje ,,Trezvenost“u FBiH i Ministarstvo
obrazovanja i nauke FBiH. 2020.g.

e Naucno struéni projekat: ,,Unaprjedenje zdravlja djece i omladine sa fizi¢kim i mentalnim
poteSkocama putem edukacionih i okupacionih aktivnosti“. Koordinator projekta od
februara 2023.g. NVO ,,Trezvenost“ u FBiH u saradnji sa lokalnom zajednicom Opcine
Vogoséa, Crveni kriz/krst Kantona Sarajevo i Osnovna $kola ,Mirsad Prnjavorac*
Vogosca.

¢ Medunarodni projekat ,Iskustva u tretmanu kroni¢nih rana®. Hrvatska/Bosna i
Hercegovina. Maj 2020-danas.



2.5. Mentorstva

1. Adia Kapo: Znanje, stav i praksa diplomirane medicinske sestare u procesu etickih
odlu€ivanja, Univerzitet u Sarajevu, Fakultet zdravstvenih studija. Oktobar 2020.g.

2. Nermina Terzo: MenadZment palijativne njege u okviru sestrinske klinicke prakse,
Univerzitet u Sarajevu, Fakultet zdravstvenih studija, oktobar 2020.g.

3. Kerim Jajetovi¢: Analize zdravstvenih programa za vulnerabilne populacione grupe i
strateski ciljevi za kreiranje novog zdravstvenog sistema. Univerzitet u Sarajevu,
Fakultet zdravstvenih studija, april 2022.godine.

3. Nastavno - pedagoski rad

Docent je za uZu naucnu oblast ,,Zastita i njega individualnog zdravlja i Zatita i njega zdravlja
zajednice- Univerzitet u Sarajevu- Fakultet zdravstvenih studija, od 2018. godine.

Od 2019.godine je spoljni saradnik u nastavi na kolegiju ,,Upravljanje kvalitetom u sustavu
zdravstva“- Sveudiliste ,,Sjever® Varazdin, R. Hrvatska.

Predmetni nastavnik je Fakultetu zdravstvenih studija, Univerzitet ,,DZemal Bijedi¢®
Mostar za predmet ,,Zastita u radnoj sredini i sigurnost pacijenata‘.

Saradnik je u nastavi iz zdravstvenog menadZmenta- modul Integrirana zdravstvena
zaStita. Medicinski fakultet u saradnji sa Ekonomskim fakultetom Univerziteta u Sarajevu.

PRIJEDLOG S OBRAZLOZENJEM

Na Konkurs objavljen u dnevnom listu ,,.Dnevni avaz®“ i na web stranici Fakulteta od
11.04.2023. godine za izbor u zvanje vanrednog profesora za za nau¢nu oblast ,, Zatita i njega
individualnog zdravlja” prijavio se jedan kandidat, Dr sc Amer Ovéina.

Na osnovu uvida u dokumentaciju dostavljenu od strane kandidata i struénih sluzbi Fakulteta,
te u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima Komisija je konstatovala sljedece:

e kandidat je proveo jedan izborni period u zvanju docenta na predmetu za koji je konkurs
raspisan;

e od posljednjeg izbora kandidat je objavio Cetrnaest (14) nau¢nih radova u priznatim
publikacijama koje se nalaze u relevantnim naunim bazama podataka;

e autor je jednog univerzitetskog udzbenika, dvije recenzirane knjige i saradnik na jednoj
recenziranoj knjizi;

¢ kandidat je uCestvovao u 10 projekata, od ega tri (3) projekta sa medunarodnim
ucescéem;

e kandidat je uspjeSno mentorisao tri magistarska rada na Univerzitetu u Sarajevu-
Fakultet zdravstvenih studija.



Na osnovu uvida u dostavljenu dokumentaciju, odredaba Zakona o visokom obrazovanju
Kantona Sarajevo i Statuta Univerziteta u Sarajevu, te na osnovu poznavanja angaZmana i rada
kandidata, Komisija jednoglasno zakljuduje da Dr. sc. Amer Ovéina ispunjava uslove za izbor
u zvanje VANREDNOG PROFESORA za nauénu oblast ,,Zastita i njega individualnog
zdravlja”

Clanovi komisije:

Prof. dr. Jasmf/mqedmk

rof r. HadZzan Konjo , €lan

O XNeawa




(n1ogpo woysfiovziueSio n 0AJsuR[R) eAOANYS T BSAISUOY YIpRWIOp elioeziuedin

01
(n1ogpo woyshiseziuedio n 0AI8UB[R) BAOdNYS | BS2IBUOY YrupoIeunpaw elioeziuedin g
eejafond ynipearzens yipewop forg g
ejexaford ymjgearzens: qrueuooewiayul forg  y
(1aopet 1ugn.ys — ougneu) — (afueaogalaes
‘tunfizoduns “isaiguoy) eyerepod nzeq nujueaafal ereid Hoy ewionoqz n eopes ylupneu forg 9
™ . eyelepod nzeq nuueas|ar areid 1oy euwisidosen n eAope: yrugneu yrueaoyignd foxg ¢
Aegeq elizry - 3014 exeIepod NZRq NUPOIEUNPAW NUjUEAS[AI 21e1d 1oy eunsidosen n waoper yugneu grueaoyiqnd foig 4
ueya(q (qruenzusoar) efyeiSouow forg ¢
(yueaizuasar) exiuaqzpn yiysiyzioatun forg 7
(yrueaizusoar) eSifuy yrupneu forg T
‘Bpuagay
0l £ L £ 10| 8 | ¥I1 / I Sy | vT | 0T | 8 |S61| ¥ | o¢ [ [ 3
0r | 6 8 L 9 ) 14 € [4 01 6 8 L 9 S 14 € < I
_| e10qzl soupoyjead pQ I oudnyn |_
VAOQVH HINACTAVLIO rodd
el[aripz Josajoud auIpo3 BUIPOS "6L61° 11707
. Sourerpiaipu eolu 1 eingey 3seq0 upasue A 810t 1 1oz60r0e BUIQAQ Joury
N aq J10qz1 tuaouod BI10qQZ]
I Soupoyiaad | ejeropyop eluapour eurpos
0AIS.LOJUDTA] 1Se[qQ/1ompaa g alueaz n xoqzy BUIPOD) BUIPOD) ‘unizoad 1 oy
=

NAICVEVS N1 VLILIZYAAINA VINVAONV.LSO WISTOMSOMOSIA VN VINVAZ VIDINAVISVN 1 40

AVINIWIYOA

471 VZ VINIDVAOd VS

AAHTLVHVS Q VIIAALS HINAALSAVIAZ LALTANVA
OAICVYEVS N LALIZYAAINN




"UE[Q 0PI UBIPIA "IP'JOI] ¢
uerg ‘oluoy uezpey Ipjoig ‘7
qupalspaid ‘graoinwyery eurwser Ip o1 [

“AIISINOX IAONVTI)

",»el{AeIpz Sourerpiarpur e3afu 1 Bse7 1SE[q0 NUNEU BZ VIOSAAOUd DONTTIUNY A 2fUBAZ n J0gzI BZ 9A0[SN
eaelundst euaQ Jowy -aswap ep olngnljyez ouse[Soupaf efistwoy] ‘ejeprpuey eper 1 euewZESUR elueaeuzod naouso eu 91 ‘naslereg
L BJRJIZIDATU) BIME)S 1 OAdfeIeg euojuey nfUeAozeiqo WONOSIA O BUONEZ ©qepaIpo ‘nifovjuewnyop nualjALISOpP N BPIAN NAOUSO BN]

"BIIPNIS YIUSAISARIPZ J0)[NYE,[-NAS[RIES N NISIZIDATU[) BU epEI BYSIRISTIRW 11) OBsHIOjuswW ousaldsn of yepipuey e
“wd9gagN wuporeunpau es epyafoxd (¢) 1 eSog po ‘ejeyolord (1 n ovaoAISOYN o JEpIpURY e
‘1zifwy [ouenizuaoar foupol eu Yruperes 1 a31[ty ouenZUS921 A[TAP ‘BYIUagZPN doysyenzioatun Soupal af jome e
‘exerepod ewezeq wugneu
WrnueAs[al n dzefeu s ofoy ewelioeyqnd umeuzd n eaoper yugneu (1) 1seeuna owelqo of yeprpuey eioqzr 3olupafjsod po e
‘uesidser smyuoy of 1foy ez mowpaid vu B)UEoOP nfueaz n pouad muroqzr ueps( oaaoxd aljeprpuey e

‘BURAQ 1oury "3sIp Jepipuey of ep sfnjejsuoy elisrwoy] ‘nltorjuewnyop n BPIAN NAOUSO BN

OCIVLAZYVS)
VLVAIANV3I NY09ZI 0 ACISTAOM DO TAACTHd



